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ZPRĆVA O VLASTNĉM HODNOCENĉ 

ZA ĠKOLNĉ ROK 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 
 

V souladu se Z§konem ļ. 561/2004 ze dne 24. z§Ś² 2004, Ä 10, odst. 3 ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ  

s Vyhl§ġkou ļ. 15/2005 Sb. ve znŊn² Vyhl§ġky ļ. 225/2009 Sb. ze dne 27.12. 2004, Ä 7 pŚedkl§d§m 

vlastn² hodnocen² ġkoly za obdob² tŚ² ġkoln²ch rokŢ 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010. 
 

1. PřESNħ NĆZEV ĠKOLY, ZřIZOVATEL A CHARAKTERISTIKA  
 

PŚesnĨ n§zev: 

Z§kladn² ġkola, Praha 9-Satalice, K CihelnŊ 137 
 

ZŚizovatel ġkoly: 

MŊstsk§ ļ§st Praha 9-Satalice 
 

Charakteristika ġkoly: 

St§tn² plnŊ organizovan§ z§kladn² ġkola 
 

Adresa na d§lkovĨ pŚ²stup: 

zs.satalice@satalice.cz, www.skola-satalice.cz 

Kontakt:  

286 002 911 
 

IĻO: 65992911   

IZO: 600040615    

Identifik§tor ġkoly: 102 301 557 

 

2. PROGRAM ĠKOLY 
 

  V jednotlivĨch ġkoln²ch roc²ch bylo vyuļov§no podle vzdŊl§vac²ch programŢ takto: 

 

Ġkoln² rok Z§kladn² ġkola ï ļ.j.: 16 847/96-2. ĠVP ĂNastartuj!ñ 

2007/2008 2., 3., 4., 5., 7., 8., 9. roļn²k 1., 6. roļn²k 

2008/2009 3., 4., 5., 8., 9. roļn²k 1., 2., 6., 7. roļn²k 

2009/2010 4., 5., 9. roļn²k 1., 2., 3., 6., 7., 8. roļn²k 

 

3. PODMĉNKY KE VZDŉLĆVĆNĉ  
 

Naġi z§kladn² ġkolu tvoŚ²  modern² ġkoln² komplex, kterĨ byl otevŚen 16. 9. 2002. Pro vĨuku 

v hodnocen®m obdob² slouģilo 15 kmenovĨch tŚ²d, 7 odbornĨch uļeben, modern² tŊlocviļna, ġkoln² 

druģina. 

 Kvalita pracovn²ho prostŚed² ġkoly zŢstala na vysok® ¼rovni, technick® a hygienick® 

podm²nky pro vzdŊl§v§n² st§le odpov²daj² souļasnĨm poģadavkŢm na vzdŊl§v§n² ģ§kŢ z§kladn² 

ġkoly. 

 V kolektivu uļitelŢ v tomto obdob² doġlo k vŊtġ²m person§ln²m zmŊn§m, kter® souvisely 

s n§rŢstem poļtu ģ§kŢ a t²m ke zvĨġen² poļtu tŚ²d, d§le s odchody na mateŚskou dovolenou. 

Nekvalifikovan² pracovn²ci si doplnili vzdŊl§n² studiem na vysokĨch ġkol§ch. Z§stupkynŊ Śeditelky 

ġkoly po dobu hodnocen®ho obdob² studovala bakal§Śsk® studium Ġkolsk®ho managementu. 

 Z dŢvodu udrģen² vysok® ¼rovnŊ vĨuky se uļitel® ¼ļastnili kurzŢ a semin§ŚŢ v r§mci dalġ²ho 

vzdŊl§v§n² pedagogickĨch pracovn²kŢ. PŚestoģe byly finanļn² prostŚedky na dalġ² vzdŊl§van² 

pedagogickĨch pracovn²kŢ kaģdĨm rokem sniģov§ny, veden² ġkoly zajistilo podm²nky pro 

vzdŊl§v§n² uļitelŢ tak, aby byly saturov§ny potŚeby uļitelŢ i ġkoly.  
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 Vzhledem k pŚ²znivĨm demografickĨm podm²nk§m ve sp§dov® oblasti a vysok® prestiģi 

ġkoly se poļet ģ§kŢ kaģdĨ ġkoln² rok zvyġoval. Ze zpr§vy ĻĠI (kvŊten 2009) vyplĨv§, ģe ġkola st§le 

patŚila mezi skupinu nejl®pe hodnocenĨch ġkol. Veden² ġkoly zohledŔovalo potŚeby ģ§kŢ a jejich 

rodiļŢ tak, aby klima ġkoly odpov²dalo optim§ln²m podm²nk§m pro zdravĨ vĨvoj ģ§kŢ. Absolventi 

ġkoly byli pŚi studiu na stŚedn²ch ġkol§ch ¼spŊġn² a nemŊli probl®my s adaptac² na vĨuku na tŊchto 

ġkol§ch, dok§zali aplikovat vŊdomosti a dovednosti z²skan® na naġ² z§kladn² ġkole v re§lnĨch 

situac²ch. 

 Ġkola vĨbornŊ obst§la v konkurenci okoln²ch ġkol. Management ġkoly ¼spŊġnŊ hledal a 

nach§zel dalġ² zdroje financov§n², d²ky kterĨm se mu podaŚilo zajistit kvalitn² podm²nky pro 

vzdŊl§v§n² ģ§kŢ tak, aby vyhovovaly st§le vyġġ²m poģadavkŢm rodiļŢ na z§kladn² vzdŊl§v§n² jejich 

dŊt². Vġichni pedagogov® pracovali tvŢrļ²m zpŢsobem a podporovali otevŚenost ġkoly vŢļi 

rodiļŢm.  

 Finanļn² prostŚedky ze st§tn²ho rozpoļtu a prostŚedkŢ zŚizovatele ġkoly byly vyuģ²v§ny 

podle platnĨch pr§vn²ch norem s co nejvŊtġ² efektivitou. Z celkov®ho hodnocen² ĻĠI vyplynulo, ģe 

pr§ce managementu v t®to oblasti byla pŚ²kladem dobr® praxe. Finanļn²m pŚ²nosem pro ġkolu byla 

doplŔkov§ ļinnost. PŚ²jmy z t®to ļinnosti byly pouģity hlavnŊ na podporu z§jmov® ļinnosti ģ§kŢ. 

Nadstandardn² vybaven² tŚ²d, finanļn² pŚ²spŊvky na ġkoln² akce ļi na projektov® tĨdny jsme 

realizovali i za finanļn² podpory Obļansk®ho sdruģen² Satalick§ ġkola.  

 Ve ġkoln²m roce 2007/2008 jsme zah§jili  vzdŊl§v§n² podle vlastn²ho vzdŊl§vac²ho programu 

ĂNastartuj!ñ, kter® kontinu§lnŊ pokraļovalo v dalġ²ch roļn²c²ch (viz bod ļ.2). 

 

4. PRšBŉH VZDŉLĆVĆNĉ 
 

VzdŊl§v§n² ģ§kŢ bylo pŚimŊŚen® vzhledem k moģnostem ģ§kŢ, a to i ģ§kŢ se speci§ln²mi 

vzdŊl§vac²mi potŚebami. Metody vĨuky sledovaly c²le vymezen® vyuļuj²c²mi v jednotlivĨch 

pŚedmŊtech, korespondovaly s obsahem vĨuky a se vzdŊl§vac²m programem. Byly realizov§ny 

rŢzn® organizaļn² formy vĨuky za vyuģit² uļebn²ch pomŢcek, uļebnic a didaktickĨch pomŢcek 

vļetnŊ PC a novŊ i interaktivn²ch tabul². 

 Vġichni vyuļuj²c² se snaģili o nastaven² optim§ln² komunikace se ģ§ky. Ģ§ci byli zapojov§ni 

do vĨuky tak, aby se uļili odpovŊdnosti za sv® uļen², aby byli aktivn², dok§zali pracovat samostatnŊ 

i v tĨmu, z²sk§vali a rozv²jeli kooperativn² schopnosti, jejichģ souļ§st² je i schopnost 

sebehodnocen², coģ se uk§zalo jako obt²ģn®. Souļ§st² pŚ²pravy ģ§kŢ na vĨuku bylo vyuģ²v§n² 

uļebnic, dostupn® literatury, ICT a dalġ²ch zdrojŢ informac². SamozŚejmost² se stal pŚ²stup ģ§kŢ            

k tŊmto informac²m, mohli navġtŊvovat poļ²taļovou uļebnu a ģ§kovskou knihovnu, kter§ byla 

doplnŊna i o  literaturu v anglick®m jazyce. Velmi obt²ģnĨm ¼kolem se uk§zalo nauļit ģ§ky 

zpracov§vat nalezen® informace s ohledem na jejich dŢleģitost a obsah. Vzhledem k tŊmto 

skuteļnostem se souļ§st² hodnocen² ģ§kŢ stalo povinn® zpracov§n² z§vŊreļnĨch prac² ģ§ky  

9. roļn²ku a zpracov§n² samostatnĨch prac² v naukovĨch pŚedmŊtech v 6. aģ 8. roļn²ku. D§le byl 

kladen dŢraz na zaŚazov§n² praktickĨch prvkŢ z environment§ln² vĨchovy do celkov®ho vzdŊl§v§n² 

ģ§kŢ. 

 Souļ§st² vĨuky se staly pravideln® podzimn² projektov® dny napŚ. na t®ma Tradiļn² Śemesla, 

SvŊt a spoleļnost, ZemŊ EU. OsvŊdļenou formou projektov® vĨuky se staly vĨjezdy mimo ġkolu na 

jarn² projektov® tĨdny.  Zde doch§zelo k praktick®mu uģit² z²skanĨch vŊdomost² a dovednost² ģ§kŢ 

v ter®nu. Ģ§ky i rodiļi byly projekty velmi kladnŊ hodnoceny. 

 Na pozitivn² prŢbŊh vzdŊl§v§n² mŊla urļitŊ vliv ġirok§ nab²dka volnoļasovĨch  aktivit, kde 

se podaŚilo udrģet nab²dku 20 aģ 25 krouģkŢ. PŚi ZĠ nad§le pŢsobilo detaġovan® pracoviġtŊ ZUĠ 

Praha - Ļakovice. Spolupr§ce obou ġkol byla pŚ²kladn§. 

 Vysoce kladnŊ hodnocenou se stala novŊ ustanoven§ poradensk§ sluģba ve ġkole. Strategie 

poradenskĨch sluģeb v naġ² ġkole byla vytvoŚena na  z§kladŊ Vyhl§ġky MĠMT ļ. 72/2005 Sb.,             

o poskytov§n² poradenskĨch sluģeb ve ġkol§ch. Rozvrģen² poradenskĨch sluģeb odr§ģ² specifika 

naġ² ġkoly i zkuġenosti a dovednosti jednotlivĨch ļlenŢ poradensk®ho tĨmu, kteŚ² ¼zce 



spolupracovali pŚedevġ²m s Pedagogicko-psychologickou poradnou pro Prahu 3 a 9, se speci§lnŊ 

pedagogickĨm centrem Vertik§la a s OddŊlen²m soci§lnŊ pr§vn² ochrany dŊt² na Praze 19. 

 PoradenskĨ tĨm tvoŚily vĨchovn§ poradkynŊ, metodiļka prevence, ġkoln² psycholoģka         

a speci§ln² pedagoģka. ExternŊ s naġ² ġkolou spolupracovala i etopedka, kter§ se pod²lela zejm®na         

na zlepġov§n² vztahŢ ve tŚ²dn²ch kolektivech. VĨchovn§ poradkynŊ zajiġŠovala podm²nky pro 

 integraci ģ§kŢ se zdravotn²m znevĨhodnŊn²m, ¼zce spolupracovala s vyuļuj²c²mi pŚi zajiġŠov§n² 

vhodnĨch intervenc² u tŊchto ģ§kŢ, koordinovala poskytov§n²  poradenskĨch sluģeb, zajiġŠovala 

administrativu spojenou s pŚihl§ġkami na stŚedn² ġkoly.  

 Ġkoln² psycholoģka spolupracovala s vyuļuj²c²mi 1. stupnŊ pŚi z§pisu do 1. roļn²ku na 

zjiġŠov§n² ġkoln² zralosti dŊt², pod²lela se na diagnostice vĨukovĨch a vĨchovnĨch probl®mŢ ģ§kŢ, 

zjiġŠovala ve tŚ²d§ch soci§ln² klima, spolupracovala s tŚ²dn²mi uļiteli, zajiġŠovala individu§ln² 

kari®rov® poradenstv² ģ§kŢ 9. roļn²ku a konzultovala se z§konnĨmi z§stupci ģ§kŢ probl®my dŊt².  

 Ġkoln² metodiļka prevence koordinovala aktivity ġkoly v oblasti prevence  soci§lnŊ 

patologickĨch jevŢ, organizaļnŊ zajiġŠovala kon§n² besed (napŚ. s pracovn²ky MŊstsk® policie)         

ļi diskuze s odborn²ky protidrogov®  prevence. Tato ļinnost prob²hala v souladu s Minim§ln²m 

prim§rnŊ  preventivn²m programem. Jeho hlavn² souļ§st² bylo posilov§n² pŚ²zniv®ho  soci§ln²ho 

klimatu ġkoly, rozġiŚov§n² a upevŔov§n² kompetenc² ģ§kŢ s dŢrazem na kladn® ģivotn² hodnoty. 

Tento program byl poradenskĨm tĨmem vyhodnocen a aktualizov§n pro potŚeby dalġ²ho ġkoln²ho 

roku ve spolupr§ci  se vġemi pedagogickĨmi pracovn²ky.   

 Ġkoln² speci§ln² pedagoģka vykon§vala ļinnosti zamŊŚen® na odbornou podporu 

integrovanĨch ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. Rodiļovsk§ veŚejnost oceŔovala 

zejm®na spoleļn® akce poradensk®ho tĨmu - schŢzky s rodiļi budouc²ch ģ§kŢ 1. roļn²ku, z§pis  

do 1. roļn²ku, pracovn² schŢzky pro pŚijat® dŊt² 

 TŚ²dn² uļitel® 6. roļn²ku ocenili dvoudenn² adaptaļn² kurz, kterĨ s nimi vedla poradensk§ 

psycholoģka 

 ZŚ²zen² ġkoln²ho poradensk®ho pracoviġtŊ ve ġkole znamen§ jednoznaļnŊ pos²len² 

preventivn² ļinnosti, pŚedch§zen² prohlouben² probl®mov®ho chov§n² jak u jednotlivcŢ, tak u 

tŚ²dn²ch kolektivŢ, zkvalitnŊn² pr§ce uļitelŢ a ve svĨch dŢsledc²ch pŚin§ġ² zlepġen² atmosf®ry              

ve ġkole, pozitivnŊ ovlivŔuje komunikaci s uļiteli i rodiļi. 

 Syst®m hodnocen² ģ§kŢ byl v hodnocen®m obdob² upravov§n tak, aby Pravidla pro 

hodnocen² vĨsledkŢ vzdŊl§v§n² a vĨchovy ģ§kŢ odpov²dala aktu§ln²m potŚeb§m ģ§kŢ a vyuļuj²c²ch. 

Đpravami Ġkoln²ho Ś§du jsme reagovali na zmŊny v chov§n² ģ§kŢ (napŚ. zneuģit² mobiln²ch 

zaŚ²zen²). Tyto kroky byly souļ§st² prevence v oblasti minimalizace ġikany a neģ§douc²ho chov§n² 

ģ§kŢ.  

 Veden² ġkoly pravidelnŊ sledovalo prŢbŊh vzdŊl§v§n² pomoc² kontroln² a hospitaļn² 

ļinnosti. Kontrolovan§ povinn§ dokumentace z§kladn² ġkoly byla vedena ve stanoven®m rozsahu, 

z§pisy o probran®m uļivu v tŚ²dn²ch knih§ch byly prŢkazn®. Uļebn² osnovy byly uļiteli 

rozpracov§ny do tematickĨch pl§nŢ, jejichģ naplŔov§n² bylo bŊhem tohoto obdob² ¼ļinnŊ 

kontrolov§no. Pozornost byla vŊnov§na pravideln® kontrole ģ§kovskĨch kn²ģek pro objektivn² 

informovanost rodiļŢ. DŢraz byl kladen na transparentn², konkr®tn² z§pisy hodnocen² ģ§kŢ, zvl§ġtŊ 

bylo sledov§no hodnocen² ģ§kŢ se speci§ln²mi vzdŊl§vac²mi potŚebami. 

  

5. PODPORA ĠKOLY ĢĆKšM, SPOLUPRĆCE S RODIĻI, VZĆJEMN£ 

VZTAHY  
 

PŚ²nosem pro ģ§ky a jejich rodiļe byla pr§ce jiģ zm²nŊn®ho ġkoln²ho poradensk®ho pracoviġtŊ. Tato 

nadstandardn² sluģba pŚispŊla k zlepġen² atmosf®ry ve ġkole, k otevŚenŊjġ² komunikaci s rodiļi,         

ke zlepġen² vztahŢ s pracovn²ky z pedagogicko-psychologick® poradny.  

 Management ġkoly hledal dalġ² zdroje financov§n² v souvislosti se zav§dŊn²m vĨuky 

s pomoc² interaktivn²ch tabul². V prŢbŊhu hodnocen®ho obdob² se podaŚilo z prostŚedkŢ st§tn²ho 

rozpoļtu  a za finanļn² podpory Obļansk®ho sdruģen² Satalick§ ġkola vybavit 5 tŚ²d interaktivn²mi 

tabulemi  a zbĨvaj²c² tŚ²dy byly vybaveny multimedi§ln²m zaŚ²zen²m. Pro zlepġen² 



psychohygienickĨch podm²nek byla v uļebnŊ informatiky instalov§na klimatizace, byly nakoupeny 

a instalov§ny nov® monitory pro ģ§ky. SamozŚejmou podporou v oblasti ICT se stal n§kup nov®ho 

SW. Vġechna pracoviġtŊ uļitelŢ byla vybavena vĨpoļetn² technikou. 

 V praxi osvŊdļenĨ syst®m tŚ²dn²ch schŢzek a konzultac², z nichģ nejvŊtġ² pŚ²nos maj² na 

z§vŊr 1. pololet² ġkoln²ho roku spoleļn® konzultace rodiļŢ, uļitelŢ a ģ§kŢ, byl ponech§n. VnitŚn²          

a vnŊjġ² informaļn² syst®m byl pravidelnŊ aktualizov§n. Doġlo ke zmŊnŊ struktury, vzhledu a 

obsahu ġkoln²ch webovĨch str§nek.  

 Na podzim roku 2008 probŊhly opŊtovnŊ volby z§stupcŢ do dev²tiļlenn® Ġkolsk® rady. Tato 

rada pracovala v souladu se Z§konem ļ. 561/2004 Sb. a ve znŊn² pozdŊjġ²ch pŚedpisŢ. 

 Ve sledovan®m obdob² nad§le pŢsobilo ve ġkole Obļansk® sdruģen² Satalick§ ġkola, kter® 

pom§halo svoj² finanļn² podporou zajiġŠovat nadstandardn² vybaven² ġkoly pro ģ§ky a pod²lelo          

se na organizaci tradiļn²ch akc² (Jarmarku, ġkoln²ho Jarn²ho plesu, bazaru, Spoleļensk®ho veļera). 

Pr§vŊ finanļn² prostŚedky z²skan® z vĨtŊģku tŊchto akc² byly vyuģity k n§kupu potŚebn®ho 

vybaven² pro z§jmov® krouģky, interaktivn² tabule, k finanļn² podpoŚe ġkoln²ch projektŢ, 

sportovn²ch dnŢ, lyģaŚsk®ho vĨcviku, k n§kupu knih do ġkoln² knihovny. SpoleļnŊ organizovan® 

akce pŚisp²valy k prohlubov§n² vz§jemn® spolupr§ce mezi ġkolou a ostatn²mi obyvateli obce. 

 PŚes snahu veden² ġkoly a vġech zamŊstnancŢ ġkoly o otevŚenou komunikaci na vġech 

¼rovn²ch byla za sledovan® obdob² na ġkolu pod§na v bŚeznu 2009 st²ģnost rodiļŢ ģ§kynŊ 

5. roļn²ku k Ļesk® ġkoln² inspekci. St²ģnost se tĨkala udŊlen² sn²ģen®ho stupnŊ z chov§n²  

za poruġen² Ġkoln²ho Ś§du. St²ģnost byla pracovn²ky Ļesk® ġkoln² inspekce ve ġkole proġetŚena.       

Na z§kladŊ tohoto ġetŚen² poģ§dala Śeditelka ġkoly se souhlasem vġech pedagogickĨch pracovn²kŢ 

Ġkolskou radu, aby podala podnŊt k ġetŚen² Ļesk® ġkoln² inspekci tĨkaj²c² se posouzen² Ś²zen²              

a klimatu ġkoly.  

 Inspekce probŊhla v kvŊtnu 2009 a z inspekļn² zpr§vy vyplĨv§, ģe managementu ġkoly             

se podaŚilo splnit vŊtġinu z§sadn²ch c²lŢ, pŚi navyġov§n² poļtu ģ§kŢ doch§zelo k zachov§n² kvality 

vzdŊl§v§n², ve ġkole panovalo pozitivn² ġkoln² klima, atraktivita ġkoly se zvĨġila pestrou vzdŊl§vac² 

nab²dkou a ġirokou z§jmovou ļinnost², prob²hala ¼ļinn§ spolupr§ce s rodiļovskou veŚejnost². 

Kompletn² znŊn² inspekļn² zpr§vy je zaŚazeno jako souļ§st t®to zpr§vy (viz pŚ²lohy). 

 S pedagogickĨm tĨmem byly kaģdĨ rok na jaŚe uskuteļŔov§ny hodnot²c² manaģersk® 

rozhovory, kter® se staly podklady a podnŊty pro zlepġov§n² podm²nek vzdŊl§v§n² ģ§kŢ a 

pracovn²ch podm²nek pro zamŊstnance ġkoly.  

 Spolupr§ce ġkoly a zŚizovatele prob²hala na velmi dobr® ¼rovni. ZŚizovatel byl pravidelnŊ 

informov§n o ļerp§n² dotace pŚidŊlen® MŊstskou ļ§st² Praha - Satalice na provoz ġkoly. Z§stupci 

MŊstsk® ļ§sti Satalice se z¼ļastŔovali ġkoln²ch akc².  

 

6. VħSLEDKY VZDŉLĆVĆNĉ ĢĆKš 
 

V hodnocen®m obdob² jsme se zapojili do projektŢ KEA (komplexn² evaluaļn² analĨza) a 

STONOĢKA. V r§mci  tŊchto projektŢ, do kterĨch se zapojily ġkoly z cel® ĻR, byly testov§ny 

znalosti a dovednosti ģ§kŢ z matematiky, ļesk®ho jazyka, anglick®ho jazyka, obecnĨch studijn²ch 

pŚedpokladŢ (OSP) a kl²ļovĨch kompetenc². 

 AnalĨza testŢ dala veden² ġkoly, pedagogŢm, ģ§kŢm a jejich rodiļŢm zpŊtnou vazbu a 

umoģnila sledov§n² pokrokŢ ģ§kŢ, v neposledn² ŚadŊ i porovn§n² s ostatn²mi ġkolami ĻR. VĨsledky 

jsou obsaģeny v pŚ²loh§ch k tomuto dokumentu. Nav²c jsou pŚiloģeny pŚ²lohy ļ. 1, 2, 3 pro ilustraci 

vĨrazn®ho zlepġen² testovanĨch ģ§kŢ. 
 

Ġkoln² rok roļn²k pŚedmŊty VĨsledky  

2007/2008 7. Matematika, ĻeskĨ jazyk, OSP  PŚ²loha ļ. 4, 5, 6, 7 

2008/2009 6., 7., 8., 9. Matematika, ĻeskĨ jazyk, AnglickĨ jazyk, OSP, 

Kl²ļov® kompetence 

PŚ²loha ļ. 8, 9, 10, 11 

2009/2010 3.  Matematika, ĻeskĨ jazyk, AnglickĨ jazyk, 

ĻlovŊk a jeho svŊt, Kl²ļov® kompetence 

PŚ²loha ļ. 12 



 VĨsledky z posledn²ch tŚ² let dokazuj², ģe uļitel® um² pracovat se ģ§ky tak, aby ģ§ci pod§vali 

vĨkony, kter® odpov²daj² nebo pŚevyġuj² jejich studijn² potenci§l. V porovn§n² s ostatn²mi ġkolami 

patŚ²me mezi ¼spŊġn® ġkoly. 

 Veden² ġkoly pravidelnŊ kaģd® ļtvrtlet² srovn§valo zadan® p²semn® pr§ce, zpŢsob hodnocen² 

a klasifikace ģ§kŢ, rozeb²ralo vĨsledky prospŊchu ģ§kŢ, prov§dŊlo hospitaļn² ļinnost. Rozbor 

zjiġtŊnĨch skuteļnost² byl prov§dŊn na pololetn² a z§vŊreļn® pedagogick® radŊ a byla pŚij²m§na 

adekv§tn² opatŚen².  

 Konkr®tn² pŚehledy o klasifikaci a vĨchovnĨch opatŚen² byly souļ§st² vĨroļn²ch zpr§v. 

VyplĨv§ z nich velmi dobr§ ¼roveŔ prospŊchu ģ§kŢ, poļet udŊlenĨch vĨchovnĨch opatŚen² 

odpov²d§ vhodnŊ nastavenĨm pravidlŢm chov§n² ģ§kŢ ve ġkole. 

 Ģ§ci ¼spŊġnŊ reprezentovali ġkolu v tŊchto vŊdomostn²ch soutŊģ²ch: olympi§da z dŊjepisu, 

ļesk®ho jazyka a anglick®ho jazyka, matematiky a matematickĨch soutŊģ² Pythagori§da a Klokan.  

 Ģ§ci ¼spŊġnŊ reprezentovali ġkolu na tŊchto sportovn²ch soutŊģ²ch: ġachy, Coca-Cola cup, 

Expedice Karakoram, stoln² tenis, softbalov§ liga, florbal, skok vysokĨ, plaveck® z§vody, pŚespoln² 

bŊh, Poh§r rozhlasu. Na tŊchto soutŊģ²ch v r§mci obvodu se ģ§ci umisŠovali na pŚedn²ch m²stech. 

Ve hŚe ġachu, florbalu a stoln²ho tenisu postoupili do celopraģskĨch soutŊģ².  

 Ned²lnou souļ§st² edukace byly exkurze zamŊŚen® na environment§ln² vĨchovu, d§le 

exkurze na pracoviġtŊ j²zdn² policie, na letiġtŊ v LetŔanech, do azylov®ho domu, do televize Nova. 

Ģ§ci navġtŊvovali divadeln² pŚedstaven², vĨstavy. Ve vġech roļn²c²ch prob²haly preventivn² 

programy. 

 VelkĨm ¼spŊchem bylo 1. m²sto v celost§tn² soutŊģi N§rodn²ho pam§tkov®ho ¼stavu na jaŚe 

2008, kdy se v²tŊzem stal kolektiv 8. roļn²ku. 

 Zpracov§v§n² z§vŊreļnĨch samostatnĨch prac² ģ§kŢ 9. roļn²ku potvrdilo samostatnost ģ§kŢ, 

jejich schopnost zpracovat nalezen® informace, prezentovat svou pr§ci pŚed veŚejnost². Naġi ģ§ci 

byli z hlediska sv®ho osobnostn²ho a soci§ln²ho rozvoje pŚipraveni pro studium na stŚedn²ch 

ġkol§ch. 

 

7. řĉZENĉ ĠKOLY 
 

Organizaļn² struktura Ś²zen² zŢstala nezmŊnŊna, protoģe optim§lnŊ pokryla potŚeby naġ² ġkoly a 

jej²ch zamŊstnancŢ. Tento zpŢsob se osvŊdļil i pŚi z²sk§v§n² mzdovĨch prostŚedkŢ, kdy veden² 

ġkoly dok§zalo zajistit dostatek finanļn²ch prostŚedkŢ v n§roļnĨch ekonomickĨch podm²nk§ch.    

 ř²zen² ġkoly v oblasti pedagogick® se op²ralo o pr§ci kvalitn²ho pedagogick®ho sboru. 

V r§mci upevŔov§n² tĨmov® spolupr§ce byly uskuteļnŊny vzdŊl§vac² vĨjezdy, odborn® pŚedn§ġky, 

videotr®nink, supervize. 

 DobŚe funguj²c² tĨm nepedagogickĨch pracovn²kŢ byl pro veden² ġkoly oporou. Tento tĨm 

byl podle vnitŚn² struktury Ś²zen² rozļlenŊn do funkļn²ch ¼sekŢ a tato vnitŚn² struktura se osvŊdļila. 

 Veden² ġkoly koordinovalo pr§ci jednotlivĨch ¼sekŢ zejm®na prostŚednictv²m porad veden² 

ġkoly, pedagogickĨch rad, provozn²ch porad a syst®mem vnitŚn²ch pŚedpisŢ, kter® stanovuj² 

jednoznaļn§ pravidla ļinnosti ġkoly.  

 Veden² ġkoly nech§valo sv® zamŊstnance, aby pracovali do znaļn® m²ry samostatnŊ a 

tvoŚivŊ, aby volili vlastn² zpŢsoby plnŊn² ¼kolŢ. Avġak v oblasti rozpoļtu pŢsobilo direktivnŊ. 

 T²mto stylem Ś²zen² se podaŚilo naplŔovat koncepļn² z§mŊry pro uveden® obdob².  

 ředitelka ġkoly si je vŊdoma nutnosti sledov§n² souļasnĨch trendŢ v pedagogice, 

psychologii a dŢleģitosti znalost² podm²nek z§kladn²ho ġkolstv². Proto se pravidelnŊ ¼ļastnila 

KulatĨch stolŢ (setk§n² z§stupcŢ vġech stupŔŢ vzdŊl§v§n² v ĻR) a konferenc² SKAV. PravidelnŊ 

spolupracovala s redaktory ġkolskĨch periodik a redaktorem zpravodajstv² ĻT. V r§mci prezentace 

ġkoly spolupracovala s Ļeskou televiz², vystupovala v Ļesk®m rozhlase, ve ġkole se nat§ļel 

televizn² vzdŊl§vac² program pro dŊti (ĂRodina, ġkola a j§ñ).   

 Veden² ġkoly umoģŔovalo po dohodŊ s jednotlivĨmi katedrami vysokĨch ġkol absolvov§n² 

povinnĨch prax² studentŢ pedagogick® a filozofick® fakulty.  



 Management ġkoly seznamoval se svĨm zpŢsobem Ś²zen² ġkoly mimo jin® Śeditele 

z§kladn²ch ġkol z PlznŊ, PŚibyslavi, z PŚerova a z Hory Svat® KateŚiny.  

 

8. ĐROVEœ VħSLEDKš PRĆCE ĠKOLY 
 

VĨsledky pr§ce ġkoly byly veŚejnost² kladnŊ hodnoceny. D§le pŚetrv§val velkĨ z§jem o pŚijet² ģ§kŢ 

do 1. roļn²ku, kterĨ pŚevyġoval kapacitn² moģnosti ġkoly.  

 Udrģen² tohoto stavu vyģadovalo nejen podporu rozvoje lidskĨch zdrojŢ, ale tak® 

efektivn²ho vyuģ²v§n² finanļn²ch zdrojŢ, kter® umoģŔovalo pl§novitĨ rozvoj materi§ln²ch 

podm²nek.  

 Spolu se zav§dŊn²m ġkoln²ho vzdŊl§vac²ho programu do praxe se objevila potŚeba zvĨġen² 

poļtu odbornĨch uļeben pro vĨuku ciz²ch jazykŢ, informatiky a volitelnĨch pŚedmŊtŢ. ZŚizovatel 

byl s touto situac² sezn§men. 

 Naġe ġkola neuplatŔovala alternativn² vzdŊl§vac² programy, vzdŊl§v§n² bylo realizov§no 

kontinu§lnŊ podle dvou vzdŊl§vac²ch programŢ (viz bod 2) na velmi dobr® ¼rovni. Stanoven® c²le 

za hodnocen® obdob² byly re§ln® a v r§mci stanovenĨch priorit byly splnŊny. 

 

9. ZĆVŉR 
 

Konkr®tn² c²le vzdŊl§v§n² na naġ² ġkole byly naplŔov§ny v souladu se StrategickĨm pl§nem rozvoje 

z§kladn²ho ġkolstv² v MĻ Praha ï Satalice na obdob² let 2005-2010. Tyto c²le vych§zely 

z krajskĨch a n§rodn²ch strategickĨch priorit, opŚenĨch o re§ln® podm²nky ġkoly.  

 

 

Zdrojem ke zpracov§n² t®to zpr§vy byly ¼daje z²skan® tŊmi evaluaļn²mi metodami: 

 

- strukturovan® rozhovory s pedagogickĨmi pracovn²ky 

- testy SCIO ï ģ§ci 3., 6., 7., 8.,  9. roļn²ku  

- sociometrick§ mŊŚen² 

- preventivn² programy v oblasti soci§lnŊ patologickĨch jevŢ 

- video-tr®nink 

- brainstorming 

- d²lny (workshopy) 

- pozorov§n² 

- ankety a dotazn²ky 

- vĨstupy z kontroln² a hospitaļn² ļinnosti 

- vnitŚn² statistick® ukazatele 

 

 

 

V Praze dne 19. 10. 2010 

       Mgr. Zdislava Nov§kov§, Śeditelka ġkoly 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PŚ²lohy  

 

- Relativn² postaven² ġkoly  Matematika 

- Relativn² postaven² ġkoly  ĻeskĨ jazyk 

- Relativn² postaven² ġkoly OSP 

- Relativn² postaven² ġkoly v testu ĻJ ï souhrnn® vĨsledky za ġkolu 

- Realtivn² postaven² ġkoly v testu OSP ï souhrnn® vĨsledky za ġkolu 

- Relativn² postaven² ġkoly v testu MA ï souhrnn® vĨsledky za ġkolu 

- Relativn² posun tŚ²dy 

- KEA 2008/2009 ï 6. tŚ²dy 

- KEA 2008/2009 ï 7. a 8. tŚ²dy ï kl²ļov® kompetence 

- KEA 2008/2009 ï 9. tŚ²dy 

- KEA 2008/2009 ï 9. tŚ²dy 

- Testov²n² Stonoģka 3. tŚ²d ï 2009/2010 

- Inspekļn² zpr§va ļj. ĻĠI ï 480/09-01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 

 



 

 



 



 

 
 

 



 
 

 

 



 

 
 





 
 

 

 





 
 

 

 



 
 

 

 



 



 



 
 

 

 


